SPOLEK RODICU
A PRATEL

ZS ZVAHOV

V Praze dne 24. 8ervna 2026

OTEVRENY DOPIS

Vazeni,
reagujeme jako Spolek rodicl a pratel ZS Zvahov, z. s. na Otevieny dopis rodi zakd ZS
Pod Zvahovem ze dne 20.6.2026.

Spolek rodi¢t dlouhodobé a oteviené vedeni skoly upozornuje na prilis casté
odchody uciteld a s tim spojené dusledky: nekoncepénost a nizka efektivita vyuky
zpUsobena ¢astymi zménami pedagogu, toto ma dopad zejména ve vyssich ro¢nicich, ¢asté
zmény pedagogl se negativné promitaji i v nizsich tfidach, kde déti tyto zmény hlre
zpracovavaiji a prijimaji. Opakované vedeni $koly zadame o nastaveni takovych podpdrnych
opatreni pro pedagogy, ktefi na Skole plsobi, aby svou naro¢nou praci vykonavali v
pratelském, napomocném a vstficném prostfedi. Naposledy jsme tak ucinili v reakci na
zpravu CSl ze dne 3.12.2025, pozadali jsme o UCast na zasedani Skolské rady dne
11.2.2026, kde nam vedeni skoly (za pritomnosti zastupcl zfizovatele) prislibilo nastavit
takova opatreni, ktera zlepsi celkové fizeni, chod a atmosféru ve Skole a povedou ke snizeni
fluktuace ugiteld.

Jsme proto velmi zklamani, Ze ani nékolik mésicl poté se nedafri situaci zlepsit, ba
naopak, ve Skole dochazi ke dalSimu zhorSeni personalnich vztah(, az se stane, Zze ucitelka,
ktera je détskym kolektivem a rodi€i vnimana a pfijimana velmi pozitivné, musi odejit. Nabizi
se otazka, pro¢ se toto déje ve chvili, kdy pravé casté odchody ucitell skolu resp. vyuku
poskozuji do té miry, Ze se spontanné zvedla nevole c¢asti rodi¢l. Divody tohoto
konkrétniho odchodu nezname. y
3 Proto se i my pfipojujeme s Zzadosti, aby zfizovatel vénoval situaci v ZS Pod
Zvahovem zvySenou péci a pozornost. Zadame Vas o:

1. Provéreni personalnich postupii: Zadame zfizovatele o disledné prosetreni
okolnosti odchodti pedagogickych pracovniki v tomto Skolnim roce.

2. Audit skolniho klimatu: PoZadujeme nezavislé provéreni vztaht na pracovisti a
komunikace vedeni skoly se zaméstnanci a rodici.

3. Dohled nad pInénim doporucéeni CSI: Zddame zfizovatele o aktivni kontrolu krokd,
které skola podnika k ndpravé nedostatk( vytknutych Ceskou $kolni inspekci,

4. Zverejnéni oficidlniho stanoviska: Zddame zfizovatele o zverejnéni oficialniho
stanoviska k této situaci a seznameni rodicovskeé verejnosti s konkrétnimi napravnymi
kroky.

5. Zmirnéni dopadu na Zaky: PoZadujeme bezodkladné predloZeni a realizaci
konkrétnich opatreni, ktera budou prijata ke zmirnéni negativnich dopadd na déti
zasaZené témito personalnimi zménami. Zadame, aby vedeni skoly ve spolupréci se
Skolnim psychologem a metodikem prevence pripravilo plan krizové intervence pro
dotcené tiidy. Tento plan musi zajistit stabilizaci tfidnich kolektivi, podporu psychické
pohody déti a hladkou adaptaci na nové pedagogy, a to za piné informovanosti a
soudinnosti nas, rodiéu.

Pfedem dékujeme za Va$i vstficnost a kroky, které umozni stabilizaci ve vedeni i v

pracovnim kolektivu ZS Pod Zvahovem tak, aby vzniklo pratelské prostiedi napii¢ Skolou a
vSemi tfidami.

Za vedeni Spolku rodi¢t a pratel ZS Zvahov, z. s.
Simona Svingrova, predsedkyné
Klara Homolkova, mistopfedsedkyné
Markéta Hudcova, pokladnik



